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ATA DA QUADRINGENTÉSIMA SEPTUAGÉSIMA TERCEIRA (473ª) SESSÃO ORDINÁRIA DO 1 

CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA DA 15ª REGIÃO-MA, REALIZADA NO DIA 14.02.2022 2 

 3 

Aos quatorze dias do mês de fevereiro do ano dois mil e vinte e dois, realizou-se a quadringentésima 4 

septuagésima terceira Sessão Plenária Ordinária deste CORECON-MA, por vídeo conferência, 5 

conforme regulamentado pelo Cofecon através da Resolução nº 2042, de 06.04.2020, alterada pela 6 

Resolução 2058, de 1º de dezembro de 2020 e a Resolução 2.093 de 1º de dezembro de 2021.  7 

Participantes: – João Carlos Souza Marques – presidente, Marcello Apolônio Duailibe Barros, Rodrigo 8 

Leite Cruz, Paulo Eduardo Pacheco Ronchi, Eduardo Henrique Santos Pereira, José Lúcio Alves 9 

Silveira, Frednan Bezerra dos Santos, Wilson França Ribeiro Filho, Jainne Soares Coutinho, Iêgo 10 

Brunno Costa Castro, Roberto Santos Matos e Eduardo Cássio Beckman Gomes. 11 

Justificativas: Luiz Fernandes Lopes, José Tavares Bezerra Júnior e Francisco Pereira Mascarenhas 12 

Junior. 13 

1. Abertura dos Trabalhos: O presidente iniciou a reunião cumprimentando e agradecendo a presença de 14 

todos e a seguir, colocou em apreciação a Ata da Plenária Ordinária nº 472 realizada no dia 24/01/2022, 15 

que foi homologada sem restrições.  16 

2. Informes da Presidência: 17 

2.1. Reunião Cofecon/ Corecons – O presidente falou sobre algumas pautas que foram apresentadas na 18 

reunião do Cofecon com os Corecons, como por exemplo as comissões de trabalho do conselho federal 19 

onde todos os conselheiros podem enviar sugestões e temas para os gestores dessas comissões afim de 20 

contribuir. Também falou acerca da premiação do Cofecon, como uma forma de homenagem ao 21 

economista Paul Singer. A premiação será voltada para o âmbito acadêmico com projetos voltados para 22 

a economia solidária, e o valor dos prêmios são de R$ 4.000,00 na categoria incubação de projetos e R$ 23 

6.000,00 na categoria por assessoramento dos projetos, as inscrições vão do dia 31 de janeiro de 2022 24 

até 29 de abril, e todos os cursos podem participar, entretanto, 50% das premiações estão garantidas para 25 

a área de economia.  26 

2.2. JUCEMA/SEINC – Após uma conversa com o Ricardo, subsecretário da SEINC, o mesmo fez um 27 

convite para que o Corecon auxilie em projetos e pesquisas do órgão, fazendo um mapeamento 28 

econômico do Maranhão, para que esses estudos possam ser apresentados aos investidores. O presidente 29 

sugeriu que essa pauta fosse incluída na comissão temporária da ANDES, portanto, passaria a ser um 30 

tema voltado a nível Estadual e também incluiria a comissão cientifica e acadêmica para pesquisas de 31 

desenvolvimento regional. Todos os conselheiros aprovaram a sugestão. 32 

3. Homologação do Calendário de Reuniões para o exercício de 2022 – O Presidente informou acerca 33 

dos resultados dos formulários, onde os conselheiros votaram qual seria o melhor dia da semana para a 34 

realização das reuniões plenárias, sendo assim, pela maioria foi decidido que continuaria sendo as 35 

segundas-feiras no horário das 19:30. Em seguida apresentou o calendário com as datas das reuniões 36 

previstas para a 2ª segunda-feira de cada mês, em casos onde a reunião não possa ser realizada na data 37 

referida, será transferida para a segunda feira da semana seguinte. O calendário foi aprovado pelo 38 

plenário. 39 

4. Homologação da Portaria das Comissões de Trabalho– Foi apresentado ao plenário a portaria que 40 

contém as comissões de trabalho para o exercício de 2022. A comissão de Fiscalização e Valorização 41 

profissional contém os seguintes membros: Luiz Fernandes Lopes - presidente, Rodrigo Leite Cruz, 42 

André Luiz Lustosa de Oliveira, Carlos Eduardo N. Campos, Gil Max Couto Portela, João Carlos Souza 43 

Marques e Eduardo Henrique Santos Pereira. Na comissão Acadêmica e Científica, que também irá 44 

desenvolver os grupos de trabalho de desenvolvimento regional e de assuntos fiscais, os membros são: 45 
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Wilson França Ribeiro Filho – presidente, Carlos Eduardo N. Campos, João Carlos Souza Marques, 46 

Frednan Bezerra dos Santos, Francisco Pereira M. Júnior e Fernando Reis Babilônia. Comissão de 47 

Comunicação/Eventos: Wilson França Ribeiro Filho – presidente, Frednan Bezerra dos Santos, José 48 

Lúcio Alves Silveira, Luiz Fernandes Lopes, Francisco Pereira M. Júnior, José Aderaldo do Nascimento 49 

Neto, Safira Cardoso (Corecon Acadêmico) e João Carlos Souza Marques. A Comissão de Captação de 50 

Recursos/Convênios que foi aprovada a manutenção da mesma pelo plenário e com os respectivos 51 

membros: Marcello A. Duailibe Barros – presidente, Roberto Santos Matos, André Luiz Lustosa de 52 

Oliveira, Eduardo Cássio Beckman Gomes, Marcellus Ribeiro Alves, João Carlos Souza Marques, Paulo 53 

Eduardo Pacheco Ronchi e Iêgo Brunno Costa Castro. Comissão da Mulher Economista e Inclusão 54 

Social: Mariana Carneiro – Presidente, Joçara Felipe de Paula, Mariana da Silva Campos, Nilce Cardoso 55 

Ferreira -  econ. Externa, Marlene Costa Luz, Raphaela Sereno S. Borba – econ. Externa, João Carlos 56 

Souza Marques, Francisco Pereira M. Júnior, Jainne Soares Coutinho e Safira Cardoso - Corecon 57 

Acadêmico. Comissão temporária: Complexo Portuário: João Carlos Souza Marques – Presidente, 58 

Marcello A. Duailibe Barros, Fernando Reis Babilônia, Wilson França Ribeiro Filho, Frednan Bezerra 59 

dos Santos, Eduardo Henrique Santos Pereira, Roberto Santos Matos, Rodrigo Leite Cruz, Paulo 60 

Eduardo P. Ronchi, Eduardo Cássio Beckman Gomes e André Fernandes da Rocha. Comissão 61 

temporária: Potencialidades de São Luís e do Maranhão:  João Carlos Souza Marques – Presidente, 62 

Marcello A. Duailibe Barros, Fernando Reis Babilônia, Marcellus Ribeiro Alves, Jainne Soares 63 

Coutinho e Wilson França Ribeiro Filho. Comissão temporária:  Eleições 2022: Marcello A. Duailibe 64 

Barros – Presidente, João Carlos Souza Marques, Eduardo Cássio Beckman Gomes, Iêgo Brunno Costa 65 

Castro, Roberto Santos Matos, Luiz Fernandes Lopes e Wilson França Ribeiro Filho. Dessa forma, a 66 

portaria com as comissões apresentadas e seus membros citados anteriormente foi aprovado pelo 67 

plenário. 68 

5. Homologação do Regimento Interno – O presidente informou que, de acordo com a Resolução 69 

Cofecon nº 2.093, de 1º de dezembro de 2021, as alterações no Regimento Interno do Corecon-MA 70 

foram feitas, e que essas alterações precisam ser homologadas pelo plenário sendo dispensada a 71 

homologação do Cofecon. A seguir formou-se um pequeno grupo de trabalho para analisar e sugerir 72 

algumas possíveis alterações que serão apresentadas e discutidas na próxima reunião plenária. As 73 

alterações no RI que foram encaminhadas pelo Cofecon, foram aprovadas pelo plenário. 74 

 6. Apresentação de propostas de projetos para serem desenvolvidos em 2022–  O conselheiro Wilson 75 

pediu a palavra para falar sobre algumas ações que a comissão cientifica e acadêmica vem 76 

desenvolvendo, falou sobre a participação do corecon acadêmico, e a possibilidade de uma possível 77 

reeleição da diretoria, o que deve ser observado no regimento interno pelos membros da comissão. 78 

Também foi exposto a ideia dos acadêmicos, que consiste na criação de um podcast visando gerar 79 

conteúdos voltados para as mídias sociais e que necessitam da participação e colaboração dos 80 

conselheiros no que se diz respeito a ideias e temas a serem abordados. Os planos voltados para a 81 

elaboração de projetos em relação ao desenvolvimento regional e assuntos fiscais serão apresentados em 82 

uma próxima reunião plenária. O Presidente João Carlos reiterou que há um projeto de integração dos 83 

corecons acadêmicos do maranhão e de Goiás, que está sendo formulado e possivelmente visará maior 84 

colaboração de ideias e projetos, e também contando com a integração de outros estados. 85 

7. Renovação do contrato da Assessoria Contábil c/atualização do INPC – O Presidente passou a palavra 86 

para a secretária Marlene que discorreu sobre a correção com atualização do valor da assessoria contábil, 87 

conforme consta em contrato, desta forma, o valor passa por uma atualização indexada pelo INPC, com 88 

reajuste de 10,16%. A renovação foi aprovada em unanimidade pelo plenário. 89 
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8. Atualização da tabela salarial – INPC – Seguindo a pauta, o Presidente colocou para apreciação do 90 

plenário a deliberação sobre a correção na tabela salarial também indexada pelo INPC, com reajuste de 91 

10,16%, no salário dos servidores e nos auxílios alimentação e transporte. Dessa forma, a deliberação 92 

foi aprovada pelo plenário.  93 

9. Homologação de Processos: Passando para o item, homologação de processos, foram apresentados e 94 

homologados pelo plenário os seguintes processos: Registro Definitivo: Proc. n° 010/2022 –  Wesley 95 

Freitas de Sousa; Proc. nº 012/2022 – Matheus Pereira Farias. Cancelamento de Registro: Proc. nº 96 

009/2022- Cassio Nogueira Borges; Proc. nº 048/2021 – Luiz Carlos Teixeira Freitas.  97 

10. O que houver: O presidente aproveitou o espaço e fez uma breve apresentação da nova edição da 98 

Revista Mundo Econômico. E estendeu o convite a todos os conselheiros para submissão de artigos, que 99 

possam compor as próximas edições da revista. 100 

11. Encerramento dos Trabalhos - Não havendo mais nada a tratar o presidente agradeceu a participação 101 

de todos e deu por encerrada a reunião às 21:00h. Eu, Marlene Costa Luz Barbosa secretariei e lavrei a 102 

presente Ata, que vai assinada por mim e pelo Presidente. São Luís, 14 de fevereiro de 2022. 103 

    104 
Marlene Costa Luz Barbosa    João Carlos Souza Marques         105 

Secretária       Presidente 106 


